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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
Самообследование муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Дом детского творчества» проводилось в соответствии с Федеральным 
Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г N 273, Приказом 
Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. N 462 «Об утверждении 
Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (с изменениями и 
дополнениями от 14.12.0017 г.), нормативными документами, Уставом, внутренними 
локальными нормативными актами.

• ОБЩАЯ ХАРАКТЕР]НСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ
Полное наименование 
учреждения:

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Дом детского творчества».

Дата основания 
учреждения:

1954 год

Юридический адрес: 357070, с. Курсавка, ул. Красная, д. 36
Фактический адрес: 357070, с. Курсавка, ул. Красная, д. 36
Телефоны 8(86556) 6-14-68
E-mail: ddt-androo®,mail.ru
Адрес сайта: http://ddt-androo.mul.ru/index/onlain ploshadka/0-67
Лицензия на право 
ведения образовательной 
деятельности:

серия 26 Л 01 № 0001446, регистрационный № 5194 от 
03.11.2016 г., выдана Министерством образования и 
молодёжной политики Ставропольского края. Срок действия 
лицензии: бессрочно.

Место нахождения 
Учредителя:

357070, с. Курсавка, ул. Красная, д. 36

МБУ ДО «Дом детского творчества» осуществляет свою деятельность в 
соответствии с целями и задачами, определенными законодательством Российской 
Федерации, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления и 
Уставом, путем выполнения работ и оказания услуг в сфере образования в соответствии с 
муниципальным заданием Учредителя: Отдела образования администрации
Андроповского муниципального района Ставропольского края.

Основной целью деятельности Учреждения является образовательная деятельность 
по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам. Предметом 
деятельности Учреждения является обучение и воспитание в интересах человека, семьи, 
общества и государства, создание благоприятных условий для разностороннего развития 
личности.

Координацию деятельности Учреждения осуществляет Отдел образования 
администрации Андроповского муниципального района Ставропольского края в лице 
руководителя Отдела образования администрации Андроповского муниципального 
района Ставропольского края.

Выполнение управленческих и контрольных функций в области образования по 
отношению к Учреждению исполняет Отдел образования администрации Андроповского 
муниципального района Ставропольского края (далее -  Отдел образования), действующее 
на основании Положения об Управлении образования.

Коллегиальными органами управления Учреждением являются управляющий совет 
учреждения, педагогический совет, методический совет, компетенции которых определяет 
Устав Учреждения.

http://ddt-androo.mul.ru/index/onlain


Структура управления
А.тминисграгикно-у правленческая paooia

И.о. директора Колодка Ирина Алексеевна
Зам. директора Пашинин Виктор Николаевич
Методист Должикова Наталья Валерьевна
Методист Шмутина Наталья Александровна
Завхоз Саева Ирина Михайловна

Коллегиальное и коллскш внос управление
• Общее собрание трудового коллектива
• Управляющий Совет учреждения
• Не. ш готический совет

11аучно-ме голичеек'ое обеспечение \ к'бно-воснииислыин о процесса,
инновационная и экспериментальная лсякм м ю сть

• Методический совет

Педагогический состав формируется в соответствии со штатным расписанием. 
Учреждение работает по согласованному и утвержденному плану работы на 

учебный год. Все мероприятия (педагогические советы, заседания методического совета, 
совещания) проводятся в соответствии с утвержденным в Учреждении годовым Планом 
работы.

В Учреждении разработаны внутренние Локальные акты:
- регламентирующие управление образовательным учреждением на принципах 
единоначалия и самоуправления;
- регламентирующие деятельность структурных подразделений с учётом взаимосвязи и 
выполнения определённых управленческих функций для координации деятельности 
управленческого аппарата;
- регламентирующие информационное и документальное обеспечение управления 
образовательным учреждением для выработки единых требований к участникам 
образовательного процесса в осуществлении диагностики и контроля;
- отслеживающие эффективность работы педагогических работников и создающие 
условия (нормативные, информационные, стимулирующие) для осуществления 
профессионально-педагогической деятельности;
- регламентирующие стабильное функционирование образовательного учреждения по 
вопросам укрепления материально-технической базы, ведению делопроизводства и ’ 
документооборота;

Выводы и предложения:
МБУ ДО «ДДТ» располагает необходимыми организационно-правовыми 

документами на ведение образовательной деятельности, реальные условия которой 
соответствуют требованиям, содержащимся в них.

В целом структура Учреждения и система управления достаточны и эффективны 
для обеспечения выполнения функций Учреждения в сфере дополнительного 
образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
Собственная нормативная и организационно-распорядительная документация 
соответствует действующему законодательству РФ.

Имеющаяся- система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность всех 
структурных подразделений Учреждения и позволяет успешно вести образовательную 
деятельность в области дополнительного образования.

• ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
В 2019 -  2020 учебном году дополнительное образование в учреждении получают 1458 
учащихся в возрасте от 6 до 18 лет в 25 объединении за счет средств муниципального 
бюджета на начало учебного года 1458 обучающихся.



Деятельность Учреждения в 2019 году осуществлялась в соответствии с Законом 
Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 
29.12.2012 г. (ред. 2016), Приказом Министерства Просвещения РФ от 09.11.2018 г. № 196 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по дополнительным общеобразовательным программам», Уставом муниципального 
бюджетного учреждения дополнительного образования «Дом детского творчества», 
утвержденным Постановлением администрации Андроповского муниципального района 
Ставропольского края от 27.09.2018 года № 338.

Работа коллектива МБУ ДО «Дом детского творчества» была направлена на 
создание условий для развития личности ребенка, содействие формированию мотивации к 
познанию и творчеству, удовлетворение интересов и потребностей ребенка в сфере 
дополнительного образования.

Интенсивность, эффективность и качество работы педагогических 
работников МБУ ДО «Дом детского творчества» в 2019 году подтверждаются такими 
показателями, как развитие (обновление) содержания дополнительных общеразвивающих 
программ, повышение квалификации, распространение педагогического опыта, высокие 
результаты участия учащихся в конкурсах, выставках, фестивалях разного уровня.

Развитие (обновление) содержания дополнительных общеобразовательных
общеразвивающих программ

В 2019 году в учреждении реализовывались 25 дополнительных общеразвивающих 
программ шести направленностей: художественно-эстетической, эколого-биологической, 
физкультурно-спортивной, социально-педагогической, военно-патриотической и 
туристско-краеведческой:_________________________________ _____________ ___________

№
п/п

Наименование(направленность) 
образовательной программы, 

автор (исполнитель)

Срок
реализации

Возраст
детей

• «Английский язык» (социально-педагогическая) 
Амвросова Г.П.

3 года 7 -1 2  лет

• «Английский для дошколят» (социально­
педагогическая) Жорник Б.В.

1 год 6 - 7  лет

• «Будущий первоклассник» (социально­
педагогическая) Корх Н.Н.

1 год 6 - 7  лет

• «Весёлая ритмика» (физкультурно-спортивная) 
Колодка И.А.

1 год 6 - 7  лет

• «Волшебный клубок» (художественно-эстетическая) 
Кугутова С.В.

3 года 8 -1 4  лет

• «Вышивка» (художественно-эстетическая) 
Бобруйко Е.Г.

3 года 7 - 1 0  лет

• Патриотический клуб «Витязь» (военно- 
патриотическая) Кошевая Е.Ю.

3 года 1 2 -1 8  лет

• «Золушка» (художественно-эстетическая) 
Резниченко Н.В.

4 года 8 -1 5  лет

• «Знаток ПДД» (социально-педагогической) 
Кривошей В.И.

'  1 год 8 -1 5  лет

• ИЗО (художественно-эстетическая) 
Конашенкова И.А.

3 года 7 - 1 5  лет

• «Краеведение» (эколого-биологическая) 
Дорохина С.Д.

2 года 1 0 -1 5  лет

• «Креатив » (художественно-эстетическая) 3 года 7 - 1 5  лет



Пономарёва З.М..
• «Компьютер » (социально-педагогическая) 

Пономарёва З.М.
3 года 7 - 1 5  лет

• «Оригами» (художественно-эстетическая) Корх Н.Н. 1 год 6 - 7  лет
• «Стилистика» (художественно-эстетическая) 

Должикова Н.В.
1 год 8 - 1 2  лет

• «Страна красок» (художественно-эстетическая) 
Юрченко К.В.

3 года 6 - 1 7  лет

• «Турист» (туристско-краеведческая) Чумак Т.В., 
Бобрышев Н.Н., Медников А.Н., Исмаилова М.З., 
Поздняков А.Н., Сидоренко Е.В., Труфанов С.И.

3 года 7 - 1 8  лет

• «Цветоделие » (художественно-эстетическая) 
Касабова А.Р.

3 года 6 - 1 7  лет

• «Юный артист» (художественно-эстетическая) 
Шмутина Н.А.

3 года 6-17  лет

Из общего количества программ 60% реализуются непосредственно на базе Дома 
детского творчества по адресу с. Курсавка, ул. Красная, 36. На основании Договоров 
безвозмездного пользования, заключенных Отделом образования, 40% программ 
реализуются на базах 11 общеобразовательных учреждений Андроповского района: 
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2», МКОУ «Средняя
общеобразовательная школа № 3 им. Ф.А. Зубалова», МБОУ «Средняя
общеобразовательная школа № 7», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9», 
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 10», МБОУ «Средняя
общеобразовательная школа № 11 им. Ю.В. Андропова», МБОУ Средняя
общеобразовательная школа № 14 им. Ф.Г. Буклова»; ДОУ № 2, ДОУ № 3, ДОУ № 6, 
ДОУ № 7.

Организация образовательной деятельности Дома детского творчества 
непосредственно на базах этих образовательных учреждений позволяет наиболее полно 
использовать возможности учреждения в предоставлении дополнительных 
образовательных услуг детям и подросткам по месту жительства в Андроповском 
муниципальном районе.

За 2019 гг. (период с 01.04.2019 г. по 01.04.2020 года) в «копилке достижений» 
Дома детского творчества 219 дипломов - победителей разного уровня, в том числе:

• 2 диплома всероссийского уровня,
• 69 дипломов краевого уровня,
• 148 диплома муниципального уровня.

Выводы и предложения:
• Уровень требований, предъявляемых при освоении содержания дополнительных 

общеразвивающих программ, и результаты мониторинга позволяют положительно 
оценить качество освоения дополнительных общеразвивающих программ учащимися.

• Результаты анализа дополнительных общеразвивающих программ показали, что они 
соответствуют предъявляемым требованиям. При анализе общих объемов нагрузки 
по направлениям деятельности, отклонений не выявлено:' Показатели средней 
недельной нагрузки соответствуют требованиям. Нарушений норматива средней 
предельной нагрузки не выявлено.

Развитие педагогического потенциала
Образовательную деятельность в учреждении в 2019 -  2020 учебном году 

осуществляли 23 педагогических работников, в том числе: 13 основных педагогических 
работников и 10 совместителей.



Администрацией учреждения большое внимание уделялось повышению 
квалификации и росту профессионального мастерства педагогических работников 
учреждения.

Педагоги постоянно повышают свою квалификацию, посещая курсы повышения 
квалификации СКИРОиПРО, дистанционные курсы в Академии «Просвещения», мастер- 
классы на базе краевых учреждений дополнительного образования, а также участвуя в 
вебинарах (через сеть Интернет).

Так, в 2019 -  2020 году педагоги учреждения повысили квалификацию с 
получением удостоверений и сертификатов по программам:
• «Организация летнего отдыха и оздоровления детей в пришкольных и загородных 

лагерях»;
• «Организация и осуществление дополнительного образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью от 5 до 18 лет»;
• «Азбука финансовой грамотности в загородных детских центрах»;
• «Гражданское население в противодействии распространению идеологии терроризма»;
• «Прсихолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ и детей -  инвалидов в 

учреждениях доп. образования» и др.;
Результатом работы по повышению квалификации явилось то, что в 2019 -  2020 

учебном году вышли на аттестацию педагоги дополнительного образования Касабова 
Арев Робиковна и Должикова Наталья Валерьевна.

Педагог Пономарёва З.М. приняла участие в краевом конкурсе профессионального 
мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям». 
Педагогический коллектив Дома детского творчества отличается кадровой 
стабильностью, педагоги стремятся совершенствовать уровень своей методической 
подготовки и квалификации.

Квалификация педагогических работников учреждения признана педагогическим 
сообществом района. Самые опытные педагоги ДДТ принимают участие в работе жюри 
конкурсов муниципального уровней:
• Районный этап краевого конкурса «Школьный двор -  2020» Корх Н.Н.
• Районный конкурс декоративно-прикладного конкурса «Ёлка 2020» Должикова Н.В., 

Кугутова С.В., Пономарёва З.М..
• Районный конкурс на лучшее сочинение, рисунок и плакат «Нет СПИДу, алкоголизму, 

табакокурению и наркомании» Должикова Н.В. Шмутина Н.А., Корх Н.Н.;
• Районный (заочный) этап Y Всероссийского конкурса детского и юношеского 

творчества «Базовые национальные ценности в творчестве» Юрченко К.В., Должикова 
Н.В., Шмутина Н.А.;

• Районный конкурс творческих работ «Терроризму скажем: «Нет!» Должикова Н.В., 
Шмутина Н.А. Пономарёва З.М. и др..

Выводы и предложения:
Учреждение располагает достаточно высокопрофессиональным кадровым 

потенциалом, способным решать задачи по обучению и воспитанию учащихся.
В целях повышения квалификации необходимо продолжить работу по повышению 

квалификации педагогических работников через курсы ПК, семинары, мастер-классы, в 
том числе за счет внебюджетных средств, стимулировать самостоятельную работу 
педагогов по освоению новых знаний.

3. СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ
Большое внимание в 2019 году в учреждении уделялось воспитательной работе.



Обучащиеся Дома детского творчества принимали активное участие в 
благотворительных акциях и концертах.

В целях воспитания чувства патриотизма, единства, сплоченности, согласия, 
уважения к истории нашей Родины в рамках празднования Дня народного единства 
педагогами и обучающимися Дома детского творчества было представлено «Русское 
подворье» с традиционным оформлением и угощениями

Проведены благотворительные концерты в декаду ко Дню Победы, ко Дню матери, 
ко Дню защитников Отечества и государственным праздничным дням; обучающиеся 
творческих объединений принимали участие в различных акциях, флешмобах, 
челленджах.

Домом детского творчества заключены договоры безвозмездного пользования с 11 
образовательными учреждениями Андроповского муниципального района.

Дом детского творчества является организационно - методическим центром по 
подготовке и проведению районных массовых мероприятий патриотической и 
художественной направленностей с обучающимися образовательных учреждений 
Андроповского муниципального района. В 2019 году в соответствии с Планом работы 
Отдела образования администрации Андроповского муниципального района, 
специалистами Дома детского творчества были подготовлены и проведены массовые 
районные мероприятия.

В массовых мероприятиях всего в 2019-2020 учебном году принимали участие 
обучающиеся всех общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного 
образования детей Андроповского муниципального района.

Всего в районных мероприятиях приняли участие более 4000 обучающихся в 
возрасте от 6 до 18 лет.

Информация о жизнедеятельности учреждения, о подготовке и проведении 
мероприятий своевременно освещалась на сайтах учреждения и Отдела образования 
администрации Андроповского муниципального района.

Выводы и рекомендации:
МБУ ДО «Дом детского творчества» - учреждение, открытое для сотрудничества, 

владеющее сложившейся системой подготовки и проведения воспитательных 
мероприятий разного уровня.

Материальная база учреждения, обеспечивающая образовательный процесс.
Дом детского творчества расположен в двухэтажном кирпичном здании постройки 

1983 года в центре с. Курсавка.
Материально-техническая база учреждения соответствует требованиям санитарных 

норм и правил, профилям и направленностям образовательных программ, реализуемых в 
учреждении, а также требованиям организации и проведения массовых воспитательных 
мероприятий с учащимися Дома детского творчества и учащимися района.

Для реализации образовательных процесса в учреждении имеются 10 учебных 
кабинетов, актовый зал на 30 посадочных мест. Учебные кабинеты, в которых ведется 
образовательная деятельность, имеют оборудование, соответствующее профилям и 
направленностям реализуемых в них образовательных программ и соответствуют 
возрастным особенностям учащихся.

Для укрепления материальной базы учреждения в 2019 году произведен текущий 
ремонт:_________________________________________  ._________

№ '
п/п

' Объект Вид ремонта

• Актовый зал Замена окон, частичный ремонт .
• Фойе 1 этажа Замена окон, частичный ремонт
• Коридор 1 этажа Замена окон, частичный ремонт
• Вахта Замена окон, частичный ремонт
• Учебный кабинет № 1 Замена окон, частичный ремонт



• Учебный кабинет № 2 Замена окон, частичный ремонт
• Учебный кабинет № 3 Замена окон, частичный ремонт
• Учебный кабинет № 5 Замена окон, частичный ремонт
• Учебный кабинет № 6 Замена окон, частичный ремонт
• Учебный кабинет № 7 Замена окон, частичный ремонт
• Комната отдыха Замена окон, частичный ремонт
• Комната приёма пищи Замена окон, частичный ремонт
• Кабинет рабочего по 

обслуживанию здания
Замена окон, частичный ремонт

• Кабинет председателя 
районного профсоюзного 
комитета

Замена окон, частичный ремонт

• Туалет 1 этажа Замена окон, частичный ремонт
• Лестница Замена окон, частичный ремонт
• Фойе 2 этажа Замена окон, частичный ремонт
• Коридор 2 этажа Замена окон, частичный ремонт
• Учебный кабинет № 10 Замена окон, частичный ремонт
• Учебный кабинет № 14 Замена окон, частичный ремонт
• Учебный кабинет № 15 Замена окон, частичный ремонт
• Учебный кабинет № 16 Замена окон, частичный ремонт
• Кабинет директора Замена окон, частичный ремонт
• Методический кабинет Замена окон, частичный ремонт
• Кабинет заместителя директора Замена окон, частичный ремонт
• Туалет 2 этажа Замена окон, частичный ремонт

Выводы и предложения:
Материальная база учреждения соответствует санитарным требованиям и 

направленностям реализуемых программ и периодически обновляется, в том числе за 
счет внебюджетных средств учреждения. Здание нуждается в дальнейшем текущем 
ремонте и модернизации.

4. Показатели самообследования МБУ ДО «ДЦТ» за 2019 г. 
____________________ (на 01 апреля 2020 г.)____________ __

N п/п Показатели Единица измерения
1._ _ Образовательная деятельность

Общая численность учащихся, в том числе: 1458 человек
11.1 Детей дошкольного возраста ( 6 - 7  лет) 20 человек
1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 756 человек
1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 492 человек
1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 190 человек
1.2 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся в 2-х и более 
объединениях (кружках, секциях, клубах), в 
общей численности учащихся

903 человека/62%

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся 
с применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения, в общей 
численности учащихся

0

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся 
по образовательным программам для детей с 
выдающимися способностями, в общей

0



численности учащихся
1.5 Численность/удельный вес численности учащихся 

по образовательным программам, направленным 
на работу с детьми с особыми потребностями в 
образовании, в общей численности учащихся, в 
том числе:

0

1.5.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 
здоровья

0

1.5.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 
родителей

14 человек/0,9%

1.5.3 Дети-мигранты 0
1.5.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0
1.6 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся учебно­
исследовательской, проектной деятельностью, в 
общей численности учащихся

34 человека/ 2,3%

1.7 Численность/удельный вес численности 
учащихся, принявших участие в массовых 
мероприятиях (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности 
учащихся, в том числе:

1098 человек/ 75,1%

1.7.1 На муниципальном уровне 792 человека/ 54,3%
1.7.2 На краевом уровне 217 человек/14,8%
1.7.3 На федеральном уровне 89 человек/6,1%
1.8 Численность/удельный вес численности учащихся 

- победителей и призеров массовых мероприятий 
(конкурсы, соревнования, фестивали, 
конференции), в общей численности учащихся, в 
том числе:

219 человек/15,1%

1.8.1 На муниципальном уровне 148 человек/ 10,1%
1.8.2 На краевом уровне 69 человек/ 4,7%
1.8.3 На федеральном уровне 2 человек/0,13%
1.9 Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и 
социальных проектах, в общей численности 
учащихся, в том числе:

123 человека/8,4%

1.9.1 Муниципального уровня 123 человек/8,4%
1.9.2 Регионального уровня 0 человек/0%
1.9.3 Межрегионального уровня 0 человек/0%
1.9.4 Федерального уровня 0 человек/0%
1.9.5 Международного уровня 0 человек/0%
1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе:
23 единиц

1.11.1 На муниципальном уровне 23 единиц
1.11,2 На региональном уровне 0 единиц
1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц
1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц
1.11.5 На международном уровне 0 единиц
1.12 Общая численность педагогических работников 24
1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 
образование, в общей численности

20 человек/83,3%



педагогических работников
1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 
образование педагогической направленности 
(профиля), в общей численности педагогических 
работников

20 человек/ 83,3%

1.15 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее: 
профессиональное образование, в общей 
численности педагогических работников

4 человека/16,6%

1.16 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников

1 человек/4,1%

1.17 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей 
численности педагогических работников, в том 
числе:

12 человек/50%

1.17.1 Высшая 11 человек/45,8%
1.17.2 Первая 1 человек/4,1%
1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет:

9

1.18.1 До 5 лет 4 человека/ 16,6%
1.18.2 Свыше 30 лет 5 человек/ 20,8%
1.19 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте до 30 лет

5 человека/20,8%

1.20 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте от 55 лет

9 человек/ 37,5%

1.21 Численность/удельный вес численности 
специалистов, обеспечивающих методическую 
деятельность образовательной организации, в 
общей численности сотрудников образовательной 
организации

2 человека/8,3%

1.22 Количество публикаций, подготовленных 
педагогическими работниками образовательной 
организации:

1.22.1 За 3 года 17 единиц
1.22.2 За отчетный период 8 единицы
1.23 Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-педагогической 
поддержки одаренных детей, иных групп детей, 
требующих повышенного педагогического 
внимания

нет

2. Инфраструктура
2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 0, 0065единиц



учащегося
2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе:
11 единиц

2.2.1 Учебный класс 10 единиц
2.2.2 Лаборатория 0 единиц
2.2.3 Мастерская 0 единиц
2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц
2.2.5 Спортивный зал 0 единиц
2.2.6 Бассейн 0 единиц
2.3 Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том числе:
единиц

2.3.1 Актовый зал 1 единиц
2.3.2 Концертный зал 0 единиц
2.3.3 Игровое помещение 0 единиц
2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, 

баз отдыха
нет

2.5 Наличие в образовательной организации системы 
электронного документооборота

да

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том 
числе:

нет

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 
стационарных компьютерах или использования 
переносных компьютеров

2.6.2 С медиатекой -
2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов
2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки
-

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 
материалов

-

2.7 Численность/удельный вес численности 
учащихся, которым обеспечена возможность 
пользоваться широкополосным Интернетом (не 
менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся

И.о. директора МБУ ДО ДДТ: И.А. Колодка


